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TOIVOTTOMUUS
”En ikinä pysty raitistumaan.”
”Menetin asunnon.”
”Haluan kuolla!”
”Kukaan ei ymmärrä!”
”Olen maailman huonoin.”
”Musta ei tule ikinä mitään!”

”Multa halutaan viedä lapset!”
”En mä pysty tähän!”

”Oon ihan sekasin.”
”Retkahdin taas.”

”Tää on mun syytä.”
”Kukaan ei vaan välitä.”

”Olen mokannut kaiken.”
”Kukaan ei osaa auttaa.”

”Vanhemmat ei välitä...ihan sama!”



TOIVOTTOMUUDESTA TOIVOON

”Ajattelin että koko
 elämä on pilalla, 
kaikki on pilalla!”

”Mutta siltikin
minut kohdattiin 
ihmisenä.”

”Minä itkin ja sanoin, että taidan olla maailman huonoin äiti. 
Silloin sosiaalityöntekijän ystävälliset sanat: ”olet oikein hyvä 
äiti”, saivat uskomaan, että tilanne voi muuttua paremmaksi.”



”Toipuminen vasta alkoi siitä, kun toivo heräsi.”

”Tärkeää oli sen työntekijän tapa sanoa ja kertoa, että 
asiat voi muuttua.” Se että ammattilainen näkee ihmisen 
niitten ongelmien takaa.”

”Vertaisella on ollut iso rooli siinä, että on oikeasti 
ymmärtänyt miltä tuntuu ja on omalla kokemuksella 
lohduttanut, että huostaanotto ei ole maailmanloppu.”

”Kun  on joku, joka omalla kokemuksella on rohkaissut 
eteenpäin. Kertonut,  että minä en ole ainut, jonka lapsi 
ei asu kotona ja, että olen silti hyvä vanhempi.”

KOKEMUSASIANTUNTIJOIDEN TERVEISET

”Ymmärsin, että vaikka 
olen ollut huostaanotettu 
voin saavuttaa ihan mitä 
vaan.”



MATKALLA RIITTÄVÄÄN VANHEMMUUTEEN -HANKE

• Ryhmähanke ajalle 1.8.2024 – 
31.12.2026

• EU-rahoitus Suomen kestävän 
kasvun ohjelmasta (Toimintalinja 5.1 
Turvaverkkoja nuorten 
tulevaisuuteen)

• Päähankkeen toteuttaja: Keski-
Suomen hyvinvointialue/Järvi-
Suomen sosiaalialan osaamiskeskus

• Osahankkeiden toteuttajat: Etelä-
Savon, Kainuun ja Pohjois-Savon 
hyvinvointialueet



PÄÄMÄÄRÄ JA VISIO

• Vahvistetaan riittävän hyvän 
vanhemmuuden edellytyksiä 
lastensuojelun asiakasperheissä 
kehittämällä vanhemmille tarjottavaa 
moniammatillista lastensuojelun tukea

• Ennaltaehkäistään ja vähennetään 
erityisesti 12–17-vuotiaisiin kohdistuvia 
sijoituksia

Jokaista vanhempaa voidaan 
tukea matkalla riittävän 
hyvään vanhemmuuteen



MONIALAISEN YHTEISTYÖN UUDISTAMINEN 
VANHEMMUUDEN TUKEMISEKSI

Kehitämme tapoja työskennellä yhdessä eri toimijoiden kesken.
Vahvistamme toimintarakenteita ja työskentelymalleja.

Pilotoimme monialaista vanhemmuuden tuen verkostoa Siilinjärven alueella.
Hanketiimi tukee lastensuojelun työntekijöitä moniammatillisen tiimikäsittelyn 
ja asiakastyön tuen avulla.



OSAAMISEN JA VAIKUTTAVUUDEN VAHVISTAMINEN

Tarjoamme lastensuojelun henkilöstölle ja monialaiselle verkostolle 

konkreettisia toimintamalleja, työvälineitä ja mittareita perheiden kanssa 

tehtävään työhön sekä sen vaikuttavuuden arviointiin.

Järjestämme osaamisen vahvistamisen tilaisuuksia. 

Pilotoimme 3X10D- ja FIT-mittareiden käyttöä asiakastyössä.



OSALLISUUDEN EDISTÄMINEN

Vahvistamme lasten, nuorten ja vanhempien osallistumismahdollisuuksia.

Rakennamme suunnitelmallista kokemusasiantuntijatoimintaa hyvinvointialueille.

Kehittäjäasiakkaat ja koulutetut kokemusasiantuntijat ovat mukana luomassa 

toimintamallia vertaistuen ja kokemusasiantuntijuuden hyödyntämiseen 

vanhemmuuden tukemisessa.



KEHITTÄMISTYÖN VAIKUTUKSIA

• Pysähdytään asioiden äärelle
• Keinot ja kyvyt tukea asiakasta lisääntyvät
• Moniammatillinen yhteistyö lisääntyy
• Vanhempien ja nuorten osallisuus vahvistuvat
• Vertaistuelle ja kokemusasiantuntijuudelle muodostuu rakenteita
• Työn merkityksellisyys lisääntyy 
• Viimesijaiset lastensuojelun toimenpiteet vähenevät 



TOIVON MERKITYS KEHITTÄMISTYÖSSÄ

• Uskallusta nähdä muutostarpeet

• Rohkeutta kokeilla uutta

• Sitoutumista ja pitkäjänteisyyttä

• Luottamusta prosessiin

• Yhdessä tekemistä



TOIVO EI OLE VAIN TUNNE – SE ON MYÖS TEKO

• Jokaisella meistä on mahdollisuus 
tehdä valinta pysähtyä, kuunnella 
ja kohdata.

• Rakenteiden ja yhteistyön 
mahdollistama tila, jossa 
vanhemmuutta voidaan tukea – ei 
vaatia, vaan vahvistaa." 

• Reppuun mukaan: Mikä on sinun 
roolisi toivon rakentajana?



Yhteystiedot

Hankevastaava Sanna Tchaplinski 
sanna.tchaplinski@pshyvinvointialue.fi
p. 041 730 9517 

Kehittäjä-perheterapeutti Päivi Rasinmäki 
paivi.rasinmaki@pshyvinvointialue.fi
p. 044 7171188

Kehittäjä-sosionomi Anne Korhonen 
anne.korhonen@pshyvinvointialue.fi
p. 0447181818 

Kehittäjä-sairaanhoitaja Anne Lukkarinen 
anne.lukkarinen@pshyvinvointialue.fi
p. 044 7171187
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